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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelagio Civel n°
0001613-47.2024.8.26.0347, da Comarca de Matdo, em que ¢ apelante EVERTON
POSSANI (JUSTICA GRATUITA), ¢ apelado CAMBUHY AGRICOLA LTDA.

ACORDAM, em sessdo permanente e virtual da 11* Camara de Direito
Privado do Tribunal de Justiga de Sao Paulo, proferir a seguinte decisdo: Deram
provimento ao recurso. V. U., de conformidade com o voto do relator, que integra
este acordao.

O julgamento teve a participagdo dos Desembargadores MARCO FABIO
MORSELLO (Presidente), CRISTINA DI GIAIMO CABOCLO E JOSE
MARCELO TOSSI SILVA.

Sao Paulo, 28 de marco de 2025.
MARCO FABIO MORSELLO

Relator(a)
Assinatura Eletronica
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Apelacao Civel n° 0001613-47.2024.8.26.0347
Apelante: Everton Possani

Apelada: Cambhuy Agricola Ltda.

Comarca: Matdo — 3% Vara Civel

Juiz: Eduardo Alexandre Young Abrahao

Voto n° 17.917

APELACAO CIVEL - Acdo judicial iniciada na Justica
do Trabalho e, posteriormente, remetida a Justica
Comum Estadual, diante do reconhecimento de que a
relacio entre as partes é comercial, envolvendo contrato
de prestaciao de servicos de transportador autonomo de
pessoas - Sentenca de improcedéncia - Insurgéncia do
autor - Elementos probatérios dos autos que robustecem
a presenca de elemento de subordinacio, aliados aos
demais requisitos do vinculo empregaticio — Relacio
entre as partes que nio se caracteriza como comercial —
Necessidade de retorno dos autos a Justica do Trabalho,
a luz das balizas fixadas pelo Pretério Excelso —
Respeitavel sentenca anulada — Recurso provido.

Trata-se de sentenga (fls. 378/383), cujo relatdrio se adota, que em
sede de reclamacdo trabalhista ajuizada por Everton Possani em face de Cambhuy
Agricola Ltda., julgou improcedentes os pedidos iniciais, condenando o autor ao
pagamento das custas e despesas processuais, bem como honorarios advocaticios,
arbitrados em 10% do valor atualizado da causa, ressalvados os beneficios da

gratuidade processual.

Irresignado, o autor interpds apelagao (fls. 386/390), em que aduz, em
sintese, que houve nulidade e vicio de consentimento a ser sanado, com o
reconhecimento dos requisitos estabelecidos no art. 3°, da CLT. Sustenta que a
testemunha Geraldo Alves de Souza indica com clareza a caracterizacao do vinculo
de emprego. Sustenta que consta que o autor recebia ordens diretas dos encarregados
da recorrida (01min37s), tinha que obedecer as ordens dos encarregados, sob pena de
sofrer represalias (02min), que ndo possuia outros motoristas (03min26s), que nao
podia exercer outros servigos (05min34s), de modo que restaram caracterizados os

requisitos da pessoalidade, exclusividade e subordinacdo. Em relagdo ao requisito da
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onerosidade, justifica que o fato de a remuneragdo ndo ser fixa ndo justifica a
descaracterizacdo do requisito e a variavel de quilometragem, na realidade, se
verificava apenas da porteira para dentro da fazenda (03min06s). Forte nessas

premissas, propugnou pelo provimento do recurso para reformar a r. sentenca.

O recurso ¢ tempestivo e isento de preparo, em razao da concessdo dos

beneficios da gratuidade processual (fls. 285/288).
Intimada, a ré apresentou contrarrazdes (fls. 394/398).
Nao houve oposi¢do ao julgamento em sessao virtual.
E o relatério.

Trata-se de reclamacdo trabalhista ajuizada em 06/03/2023 perante a
Vara do Trabalho de Matao/SP, por Everton Possani em face de Cambhuy Agricola
Ltda., em que o reclamante alega, em sintese, que houve nulidade do contrato de
prestacdo de servigos firmado entre as partes com vigéncia entre 20/03/2008 e
22/03/2021, que na verdade mascarava relacdo de emprego, razao pela qual requereu

o reconhecimento da existéncia de vinculo de emprego.

Citada, a empresa ré apresentou contestacdo (fls. 76/88), na qual
alegou a incompeténcia da justica do trabalho, na medida em que houve a prestacao
de servi¢os auténomos para transporte de trabalhadores rurais por parte da empresa
representada pelo reclamante. Desse modo, alega inexisténcia de relacdo trabalhista,
uma vez que a relagdo mantida entre as partes era de prestagdo de servigos de

transportes.

As fls. 285/289, foi proferida sentenca nos autos da agdo trabalhista
n°® 0010239-69.2023.5.15.0081 reconhecendo a incompeténcia absoluta do juizo para
conhecer e julgar a acdo, determinando a remessa dos autos a Justica Estadual. Os
autos foram remetidos a 3* Vara Civel da Comarca de Matao, tendo o feito seguido
seu normal prosseguimento perante o juizo civel, sendo proferida sentenca de

improcedéncia (fls. 378/383), em face da qual o autor ora se insurge.
Tecidas as referidas consideragdes, passo a analise do recurso.

Como ¢ cedigo, o Supremo Tribunal Federal julgou procedente a Agao
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Direta de Constitucionalidade n® 48, em 14/05/2020, e fixou a seguinte tese:

"l - A Lei n° 11.442/2007 ¢ constitucional, uma vez que a

Constitui¢do nao veda a terceirizagao, de atividade meio ou fim.

2 - O prazo prescricional estabelecido no art. 18 da Lei n°® 11.442/2007
¢ valido porque nao se trata de créditos resultantes de relagdo de
trabalho, mas de relacdo comercial, ndo incidindo na hipétese o art. 7°,

XXIX, CF.

o

3 - Uma vez preenchidos os requisitos dispostos na Lei n
11.442/2007, estara configurada a relagdo comercial de natureza civil
e afastada a configuracdo de vinculo trabalhista". (STF Agao
Declaratoria de Constitucionalidade 48/DF. Relator: Ministro Roberto
Barroso. Data de Publicagdo: 19/05/2020).

Portanto, dada a presenca de contrato escrito entre as partes (fls.
29/35), compete a Justica Comum avaliar se estdo presentes ou nao os elementos

caracterizadores da relagdo comercial.

Nao obstante o fato de que o autor laborava com veiculo proprio, o
conjunto probatdrio acostado aos autos corrobora as alegacdes do autor no tocante a

existéncia de relacdo de emprego.

Deveras, a prova oral produzida, determinante em situagcdes como a
narrada, indica que o apelante exercia sua atividade mediante subordinagao,
habitualidade, pessoalidade e onerosidade e os documentos colacionados aos autos

ndo sao suficientes para afastar a tese proposta.

Quanto a subordinacdo, importante pontuar a doutrina de Amauri

Mascaro Nascimento e Sonia Mascaro Nascimento, que lecionam:

“A subordinagdo, em sua teoria, consistia em poOr a disposi¢do a
propria forga de trabalho a favor da outra parte contratante, enderegada
segundo o proprio escopo pessoal do trabalhador, o que se identifico
com o submetimento da prestagdo ao critério diretivo do empregador”
(NASCIMENTO, Amauri Mascaro, NASCIMENTO, Sénia Mascaro,

Curso de Direito do Trabalho, 29 Ed., Sao Paulo, Saraiva, 2024, p.
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255)

Nesse sentido, a testemunha Geraldo, que cumpria a mesma fun¢do do
autor, afirma que os encarregados da ré davam ordens diretas para os motoristas
(Imin43s e 2min50), em clara demonstracdo de subordinacdo dos motoristas,

inclusive o autor, a ré.

Em relacdo a pessoalidade, a testemunha Marcos indicou que, desde
2010, quando comegou a prestar servigos para a ré, presenciou outra pessoa dirigindo
o Onibus do autor duas ou trés vezes. A testemunha Geraldo, por sua vez, afirmou
que o autor ndo tinha outro motorista trabalhando para ele (3min40s). Ou seja,
mesmo considerando a narrativa apenas da testemunha Geraldo, em 11 anos, o autor
dirigiu seu Onibus todos os dias, salvo excecdo quase irrelevante. Embora a relagao
tenha se estabelecido mediante pessoa juridica (microempresa), verifica-se que a
empresa foi constituida dois meses antes do contrato de prestacdo de servicos e
extinta um més apds o término do contrato (fls. 203/204). Ainda, ndo consta nos
autos nenhuma outra nota fiscal emitida pela empresa que ndo seja de prestacdo de
servicos para a empresa ré. Tais elementos demonstram que a empresa foi constituida
como exigéncia da ré apenas para mascarar a efetiva relagdo entre o autor pessoa

fisica e a ré.

Quanto a onerosidade, verifica-se que o pagamento era realizado
mediante didria fixa, conforme indicado por ambas as testemunhas e o que era
variavel, conforme afirmado pelo autor e corroborado por ambas as testemunhas, era
a remuneragdo da porteira para dentro da fazenda, que variava conforme os servicos
que ali lhe eram exigidos, conforme consta nos documentos de fls. 36 e 114/161.
Presente o valor fixo da remuneracdo, inclusive de parte do trajeto, caracterizado o

requisito da onerosidade.

Em relagdo a habitualidade, a testemunha Geraldo indicou que
encontrava o autor quando chegava de manha, durante o dia e no final da tarde.
Também indicou que nao poderia ir embora durante o dia apds deixar as pessoas na
fazenda, destacando que tal conduta era proibida e que, na oportunidade que teve que
fazé-lo em virtude de problemas pessoais, foi repreendido (05min40s). A testemunha

Marcos indica que ndo tinha obrigacao de ficar e ndo recebia ordens, todavia, a
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testemunha afirma que assumiu 100% das linhas da ré (5min50s) e ainda prestava
servigos para a ré, ou seja, depende financeiramente da ré, o que lanca divida sobre a

isen¢do de seu testemunho.

Some-se aos elementos do vinculo obtidos por prova oral o fato que o
contrato de prestagdo de servigos, firmado em 2008, ndo foi aditado nenhuma vez,
mesmo ante a alteracdo substancial do valor da didria fixa ao longo dos anos, o que

corrobora a tese de que era apenas um disfarce para a efetiva relagdo entre as partes.

O registro no DER do autor como motorista autonomo (fl. 96), por sua
vez, aditado pelos das fls. 101 e 103 e 105, embora tenha sido mencionado na r.
sentenca, nao demonstra auséncia de relagdo de relacdo de emprego, apenas

demonstra que o servico de transporte era prestado, o que € incontroverso nos autos.

Assim, patente a fraude realizada, com a interposi¢ao de pessoa
juridica com o objetivo de ocultar a real relacdo desenvolvida entre as partes ao

longo do periodo em questao.

Vé-se, pois, que a atividade do autor na empresa ré se enquadra nas
regras determinantes para o estabelecimento do vinculo de emprego, nos moldes

previstos no artigo 3° da CLT.

De fato, esse ¢ o entendimento firmado por esse E. Sodalicio para

casos analogos:

Agravo de Instrumento — Pedido de reconhecimento de relacdo de
trabalho - Acdo ajuizada, originalmente, junto a Justi¢ca do Trabalho,
visando o reconhecimento de vinculo empregaticio e o recebimento
das verbas trabalhistas — Reconhecida a competéncia da Justica
Comum para apreciar o preenchimento os requisitos dispostos na Lei
n® 11.442/2007 para configuragdo da relacdo comercial — Distribuigdo
do feito — Decisdo interlocutoria que reconheceu burla ao regime
de contratacido e indicios de subordina¢ao, habitualidade e
pagamentos fixos — Relagdo comercial ndo configurada, nos termos
da Lei n. 11.442/2007 — Prestacdo jurisdicional cumprida pela Justica

Comum — Correta a remessa dos autos para Justica do Trabalho para
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apreciacdo dos pedidos de verba rescisorias trabalhistas — Precedente
do E. Supremo Tribunal Federal — Decisdo mantida - Recurso
improvido. (TJSP; Agravo de Instrumento
2290004-31.2024.8.26.0000; Relator (a): Thiago de Siqueira; Orgao
Julgador: 14* Camara de Direito Privado; Foro de Sdo Bernardo do
Campo - 6* Vara Civel; Data do Julgamento: 10/01/2025; Data de
Registro: 10/01/2025 — destaque nosso)

Assim, diante da existéncia de relagdo empregaticia entre as partes e
da ilegalidade do contrato comercial firmado, deve ser anulada a r. sentenga, para que

os autos regressem a Justi¢a do Trabalho.

Ante o exposto, pelo meu voto, dou provimento ao recurso para
determinar o regresso dos autos a Justica do Trabalho, para o prosseguimento do

feito.

MARCO FABIO MORSELLO
Relator
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