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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo de Instrumento n°
2362110-88.2024.8.26.0000, da Comarca de Presidente Prudente, em que € agravante
BANCO DO BRASIL S/A, sdo agravados DIEGO CORTES REAL BARBOSA,
VERA LUCIA CORTES REAL e REAL CORTES - COM TUBOS CHAPAS
CURVAS IMP E EXP LTDA,.

ACORDAM, em sessdo permanente e virtual da 12* Camara de Direito
Privado do Tribunal de Justica de S@o Paulo, proferir a seguinte decisdo:Deram
provimento em parte ao recurso. V. U., de conformidade com o voto do relator, que
integra este acordao.

O julgamento teve a participagdo dos Desembargadores JACOB VALENTE
(Presidente sem voto), MARCO PELEGRINI E ALEXANDRE DAVID
MALFATTI.

Sdo Paulo, 3 de abril de 2025.
CASTRO FIGLIOLIA

relator
Assinatura Eletronica
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VOTO N°: 38862

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

AGRAVO DE INSTRUMENTO N°: 2362110-88.2024.8.26.0000
COMARCA: PRESIDENTE PRUDENTE — 2* VARA CIVEL

JUIZA: LARISSA CERQUEIRA DE OLIVEIRA

AGTE.: BANCO DO BRASIL S/A

AGDO.: DIEGO CORTES REAL BARBOSA; VERA LUCIA CORTES
REAL; REAL CORTES — COM TUBOS CHAPAS CURVAS IMP E EXP

LTDA.

AGRAVO DE INSTRUMENTO — EXECUCAO DE TiTULO
EXTRAJUDICIAL — REQUERIMENTO DE EXPEDICAO
DE OFICIO AO INSS E DE PENHORA DE 10% DOS
RENDIMENTOS MENSAIS DOS AGRAVADOS DIEGO E
VERA — ADMISSIBILIDADE PARCIAL — insucesso das
tentativas de localizacdo de bens feitas pelo agravante —
impenhorabilidade do salario que ndo € absoluta — jurisprudéncia
que vem caminhando no sentido de se permitir a penhora de
percentual dos vencimentos do devedor, em patamar que ndo
prejudique o sustento dele — ndo se sabe se os agravados estdo
empregados em empresas da iniciativa privada e, no caso positivo,
qual seriam os valores dos salarios — cabimento da expedicdo de
oficio ao INSS para a busca de tais informagdes — possibilidade ou
ndo de penhora de percentual do salario que devera ser verificada
oportunamente, a luz das informagdes prestadas pelo INSS —
decisdo parcialmente reformada tdo-s6 para deferir, por ora, o
requerimento de expedi¢cdo do oficio em referéncia — agravo

parcialmente provido.

Trata-se de agravo de instrumento tirado da execugdo de titulo

extrajudicial promovida pelo agravante contra os agravados. A insurgéncia refere-se

a decisdo de fls. 770/773 dos autos de origem, pela qual foi indeferido o pedido do

agravante de expedi¢ao de oficio ao INSS para penhora de 10% dos rendimentos dos

agravados Diego e Vera.

Alegou o agravante, em linhas gerais, que ndo obtiveram éxito
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na tentativa de localizagdo de bens penhordveis em nome dos agravados. O
entendimento de que a verba salarial ¢ impenhoravel ndo ¢ mais absoluto, conforme
entendimento do TJSP e do STJ. Pelo exposto, pugnaram pela reforma da decisdo
recorrida para que seja determinada a expedi¢do de oficio ao INSS e para a penhora
de 10% dos rendimentos dos agravados.

Instrumento em ordem. Recurso interposto no prazo,
processado regularmente, sem a concessdo de efeito suspensivo. Dispensadas as
informacodes do Juizo de 1° grau.

Os agravados ndo apresentaram contraminuta (fls. 35).

E a sintese necessaria.

O agravo comporta provimento parcial.

Nao se olvida que ordinariamente cabe ao exequente o
fornecimento de informagdes referentes aos bens do executado passiveis de
expropriagdo, devendo ele empreender as diligéncias necessarias para consecugao
deste fim. Todavia, tal encargo deve ser sopesado em face de outros ditames do
direito. Especificamente no caso em andlise, deve ser invocada a garantia
constitucional da inafastabilidade da jurisdicdo (art. 5°, XXXV, CF), que se apresenta
como suporte a justificar o atendimento da pretensao dos agravantes de expedi¢ao de
oficio ao INSS para que informe a respeito de eventuais valores recebidos pelos
agravados Gilson e Marcel a titulo de salario e outras verbas remuneratorias.

Admite-se o pedido de informagdo a autarquia, porque a
impenhorabilidade do salario ndo ¢ mais absoluta.

A razdo da protecdo constitucional e legal ao salario e outras
verbas remuneratorias, contida no art. 7°, X da Constitui¢do Federal e, no ambito
infraconstitucional, no art. 833, IV do CPC, ¢ o principio da dignidade da pessoa
humana, consubstanciado, nesse caso, no resguardo de verbas destinadas ao sustento
do trabalhador e de sua familia.

A mencionada protecdo ¢ restrita ao necessario para a
sobrevivéncia digna do trabalhador, ndo podendo se transmutar em um mecanismo
protetivo da inadimpléncia, a permitir o enriquecimento ilicito do devedor.

Por esta razao, sopesando tais escopos, ¢ de se concluir que

ndo € possivel o comprometimento de renda proveniente da remuneragao pelo
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trabalho mediante a penhora em porte tal que afronte a dignidade humana. Trata-se —
a dignidade humana — de atributo supraconstitucional que ndo pode ser relegado ao
segundo plano por conta do processo de execugao.

A afronta a dignidade humana — proclamada como valor
fundamental no art. 1°, III da Constitui¢ao Federal — inequivocamente se concretiza a
partir do momento em que a verba salarial do devedor ¢ tomada pelo credor,
integralmente ou em parte importante, logo em seguida ao depdsito feito pelo
empregador. Detecta-se a afronta porque a retencdo do salario em parte expressiva,
ou em sua integralidade, obsta a satisfacdo de necessidades basicas do devedor —
como, v.g., a possibilidade dele se alimentar.

E nessa linha de entendimento que ja ha algum tempo se tem
permitido a penhora de valores provenientes dos vencimentos salariais quando tais
verbas sdo depositadas em conta corrente e parte delas permanece depositada por
periodo consideravel, perdendo assim a natureza alimentar que justifica a proteg¢ao
outorgada pelo art. 833, IV do CPC.

Encampou-se a tese de que, como concretizagdo do principio
da dignidade da pessoa humana, a protecdo legal ao salario deve se restringir ao
essencial a sobrevivéncia digna do devedor. Desta forma, protege-se o minimo
existencial, sem se descuidar do direito do credor de reaver seu crédito.

Em muitos casos, encontram-se devedores de elevada situacao
financeira, mas cuja Unica fonte de renda é a remuneragdo percebida pelo trabalho, de
modo que tornar suas verbas salariais inatingiveis a despeito de quaisquer
circunstancias seria aniquilar o direito de recebimento do credor. O Poder Judiciario,
amarrado ao teor literal da lei, chancelaria a injusti¢a de enriquecer-se ainda mais o
devedor as custas do credor.

A respeito, confira-se trecho do voto da Ministra Nancy
Andrighi em julgado do Superior Tribunal de Justica que tratou do tema:

“6. Ocorre que a jurisprudéncia desta Corte vem evoluindo no

sentido de admitir, em execucdo de divida ndo alimentar, a
flexibilizagdo da regra de impenhorabilidade quando a hipodtese
concreta dos autos revelar que o bloqueio de parte da remunerag¢do

ndo prejudica a subsisténcia digna do devedor e de sua familia.
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7. Busca-se, nesse contexto, harmonizar duas vertentes do
principio da dignidade da pessoa humana — de um lado, o direito ao
minimo existencial; de outro, o direito a satisfagdo executiva.

8. Sob essa otica, a aplicagdo do art. 649, 1V, do CPC/73
exige um juizo de ponderagcdo a luz das circunstancias que se
apresentam caso a caso, sendo admissivel que, em situagoes
excepcionais, se afaste a impenhorabilidade de parte da remuneragdo
do devedor para que se confira efetividade a tutela jurisdicional
favoravel ao credor.

9. Tem-se, assim, que a regra da impenhorabilidade pode ser
relativizada quando a hipdtese concreta dos autos permitir que se
bloqueie parte da verba remuneratoria, preservando-se o suficiente
para garantir a subsisténcia digna do devedor e de sua familia” (STJ,
REsp 1.658.069/GO, Rel. Min. Nancy Andrighi, 3* T., v.u., j.
14.11.2017, DJe 20.11.2017).

Diante da divergéncia havida entre a 1* e a 2* Secdes do
Superior Tribunal de Justiga acerca do tema, a Corte Especial daquele Tribunal fixou
entendimento no sentido de que a restricdo a penhora de vencimentos pode ser
excepcionada quando for preservado percentual capaz de dar guarida a dignidade do
devedor e de sua familia.
Confira-se:
“PROCESSUAL CIVIL. EMBARGOS DE DIVERGENCIA EM
RECURSO ESPECIAL. EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL.
IMPENHORABILIDADE DE VENCIMENTOS. CPC/73, ART. 649,
IV. DIVIDA NAO ALIMENTAR. CPC/73, ART. 649, PARAGRAFO 2°.
EXCECAO IMPLICITA A REGRA DE IMPENHORABILIDADE.
PENHORABILIDADE DE PERCENTUAL DOS VENCIMENTOS.
BOA-FE. MINIMO EXISTENCIAL. DIGNIDADE DO DEVEDOR E
DE SUA FAMILIA. 1. Hipétese em que se questiona se a regra geral
de impenhorabilidade dos vencimentos do devedor esta sujeita apenas

a excegdo explicita prevista no pardgrafo 2° do art. 649, 1V, do
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CPC/73 ou se, para aléem desta exce¢do explicita, é possivel a
formulagado de excegdo ndo prevista expressamente em lei. 2. Caso em
que o executado aufere renda mensal no valor de R$ 33.153,04,
havendo sido deferida a penhora de 30% da quantia. 3. A
interpretagdo dos preceitos legais deve ser feita a partir da
Constituicdo da Republica, que veda a supressdo injustificada de
qualquer direito fundamental. A impenhorabilidade de salarios,
vencimentos, proventos etc. tem por fundamento a prote¢do a
dignidade do devedor, com a manutengcdo do minimo existencial e de
um padrdo de vida digno em favor de si e de seus dependentes. Por
outro lado, o credor tem direito ao recebimento de tutela jurisdicional
capaz de dar efetividade, na medida do possivel e do proporcional, a
seus direitos materiais. 4. O processo civil em geral, nele incluida a
execugdo civil, é orientado pela boa-fé que deve reger o
comportamento dos sujeitos processuais. Embora o executado tenha o
direito de ndo sofrer atos executivos que importem viola¢do a sua
dignidade e a de sua familia, ndo lhe é dado abusar dessa diretriz
com o fim de impedir injustificadamente a efetivacdo do direito
material do exequente. 5. So se revela necessaria, adequada,
proporcional e justificada a impenhorabilidade daquela parte do
patrimonio do devedor que seja efetivamente necessaria a
manutengdo de sua dignidade e da de seus dependentes. 6. A regra
geral da impenhorabilidade de saldrios, vencimentos, proventos etc.
(art. 649, 1V, do CPC/73; art. 833, IV, do CPC/2015), pode ser
excepcionada quando for preservado percentual de tais verbas capaz
de dar guarida a dignidade do devedor e de sua familia. 7. Recurso
ndo provido” (EREsp 1582475/MG, Rel. Min. Benedito Gongalves,
Corte Especial, julgado em 03.10.2018, DJe 16.10.2018).

A despeito do entendimento que este relator vinha
manifestando em julgados anteriores, em que votou pela manutencao da

impenhorabilidade integral da verba salarial, ndo se pode ignorar o entendimento da
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Corte Especial do Superior Tribunal de Justica — tribunal federal que tem a fungdo
constitucional de wunificagdo da jurisprudéncia pertinente a legislagdo
infraconstitucional do pais —, no sentido de cabimento, a depender do caso concreto,
da penhora parcial de verba remuneratoria, sobretudo diante de salérios elevados.

No caso dos autos, as tentativas de penhora realizadas no
processo de origem nao obtiveram resultado positivo. Por conta disso, talvez a
penhora de percentual dos saldrios dos devedores seja o unico meio de se chegar ao
atendimento da pretensao crediticia.

Nao obstante, ndo é possivel simplesmente se determinar a
penhora percentual de saldrio pura e simplesmente.

Sequer se sabe se os agravados estdo realmente empregados
em empresas privadas, e qual seriam os valores dos salarios.

Cabivel, portanto, a expedicao de oficio ao INSS para a busca
das informacgdes sobre a eventual existéncia de vinculo empregaticio da parte dos
agravados. Apos a vinda das informagdes ao processo, a possibilidade ou ndo de
penhora de percentual do salario devera ser verificada a luz do caso concreto.

Sendo elevada a remuneracdo mensal percebida pelos
agravados e evidenciado que a penhora de parte do saldrio ndo vulnerara a dignidade
deles e da familia, a constricdo podera ser deferida. Por outro lado, caso se verifique
que o salario mensal dos agravados nao ¢ elevado ou que eles tém despesas com o
sustento proprio ou da familia em montante equivalente ao dos valores percebidos,
nao sera possivel a penhora percentual.

Assim, pelos motivos alinhavados, reforma-se parcialmente a
decisdo recorrida, apenas para o fim de deferir o pedido de expedi¢do de oficio ao
INSS para que informe se os agravados Diego e Vera possuem vinculos
empregaticios e, em caso positivo, que informe qual o valor das remuneragdes.

Nesses moldes, da-se parcial provimento ao agravo.

CASTRO FIGLIOLIA
Relator
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