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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelagio Civel n°
0008157-27.2020.8.26.0562, da Comarca de Santos, em que ¢ apelante MARCOS
ANTONIO MENDONCA (JUSTICA GRATUITA), sdo apelados ESTADO DE
SAO PAULO e SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV.

ACORDAM, em sessao permanente e virtual da 6* Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justiga de Sao Paulo, proferir a seguinte decisdo: Deram
provimento ao recurso. V. U., de conformidade com o voto do relator, que integra
este acordao.

O julgamento teve a participacdo dos Desembargadores SILVIA
MEIRELLES (Presidente) E ALVES BRAGA JUNIOR.

Sao Paulo, 3 de abril de 2025.
MARIA OLIVIA ALVES

Relator(a)
Assinatura Eletronica
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Voto n°. 39.011

Apelacao n° 0008157-27.2020.8.26.0562(2)
Apelante: Marcos Antonio Mendonga

Apelado: Estado de Sdo Paulo e outra

Comarca: 2 Vara da Fazenda Publica de Santos

Juiz: Dr. André Luis Maciel Carneiro

DIREITO ADMINISTRATIVO. APELACAO. PREMIO
DE INCENTIVO. RECURSO PROVIDO.

I. Caso em Exame

1. Cumprimento de sentenga proposto para obter o
pagamento de Prémio de Incentivo, conforme Lei n°
8.975/94, na propor¢do de 50% do valor recebido por
servidores em atividade no mesmo local de trabalho.
Sentenca pela qual se reconheceu a obrigagdo como
satisfeita e se extinguiu a execuc¢do. Apelagdo do exequente.

II. Questdo em Discussao

Determinar se o exequente tem direito a receber 50% do
Prémio de Incentivo com base no valor pago aos servidores
em atividade no local onde se aposentou, face ao estipulado
no titulo judicial.

I11. Razdes de Decidir

3. As informagdes prestadas pelo Estado confirmam que o
exequente, quando em atividade, recebia um prémio de
incentivo diferenciado devido a particularidade do local de
lotagdo, sendo o valor de R$ 398,00, enquanto na
inatividade passou a receber R$ 115,00.

IV. Dispositivo e Tese

4. Recurso provido, com determinacdo de prosseguimento
da execucdo para correta implementagdo do beneficio e
pagamento das diferencas devidas.

Teses de julgamento:

1. O exequente tem direito a receber 50% do Prémio de

Incentivo com base no valor pago aos servidores ativos no
local onde se aposentou.
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2. A execucdo deve prosseguir para a correta
implementag@o do beneficio.

Legislacao Citada:

CPC/15, arts. 332, §2° e 924, 11.
Lei n® 8.975/94.

Lei Complementar n°® 1.080/2008.
Resolugdo SS n° 01, de 07/01/09.

Trata-se de cumprimento de senteng¢a instaurado por Marcos
Antonio Mendonga, servidor publico aposentado, em face do Estado de Sdao Paulo ¢
de Sdo Paulo Previdéncia - SPPREYV , para o fim de obter o pagamento de Prémio de
Incentivo, previsto na Lei n°. 8.975/94, na razdo de 50% do valor percebido pelos
servidores em atividade no mesmo local de trabalho, com o pagamento das parcelas

vencidas, respeitada a prescricdo quinquenal.

Conforme a r. Sentenga de fls. 126/127 e 198, foi acolhida a
manifestagdo apresentada pela parte executada para reconhecer como satisfeita a
obrigagdo estabelecida no titulo judicial, com a extin¢do da execucdo, nos termos do

art. 924, 11, do CPC/15.

Inconformado, apelou o exequente, a pleitear a reforma do

julgamento (fls. 205/215).

O recurso foi respondido (fls. 222/227) e, nos termos do V.
Acordao de fls. 236/241, provido para o fim de anular a referida Sentenca, com
determinagdo de retorno dos autos a origem para o prosseguimento da execugdo, com
a correcao do beneficio instituido conforme tabela para o cargo no local onde se deu

a aposentadoria.

Apobs manifestagdes das partes, sobreveio a r. Sentenga de fl.
378, pela qual foi considerada satisfeita a obrigacdo, sob o fundamento de que o
exequente nao se desincumbiu do 6nus que lhe competia de apresentar a eventual
tabela oficial que demonstrasse ser de R$ 398,00 o valor do prémio de incentivo do
cargo efetivo que desempenhou quando em atividade, com a consequente extin¢ao

da execucao, nos termos do art. 924, II, do CPC/15.

Irresignado, apela o exequente. Alega, em sintese, que a r.
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Sentenca recorrida viola o titulo judicial, pois rescinde de forma indireta o julgado a
ser cumprido. Aduz que o titulo exequendo lhe garantiu o direito de perceber 50 %
do Prémio de Incentivo, tendo por base a quantia paga aos servidores da ativa que
possuem o mesmo cargo € laboram no local em que se inativou. Assevera que
durante todo o periodo em atividade recebeu o valor de R$ 398,00 a titulo de prémio
de incentivo, mas que, a partir de sua aposentadoria, passou a receber o valor de R$
115,00, correspondente a 28,89% do prémio de incentivo. Insiste, assim, que a
obrigacdo prevista no titulo exequendo ndo estd sendo devidamente cumprida e

pugna pela reforma da Sentenca (fls. 400/410).
Houve resposta (fls. 417/421).

E o relatorio.

Presentes os pressupostos de admissibilidade, conheco do

recurso de apelagao e lhe dou provimento.

Conforme ja consignado no julgamento anterior, nos autos da
acdo condenatoria autuada sob o n° 1012749-34.2019.8.26.0562, foi julgado
procedente o pedido do autor para condenar o Estado a “retificar o valor dos
proventos do autor com inclusdo da parcela atinente a 50% do Prémio de
Incentivo e pagar as respectivas diferencas” (conforme copia transladada as fls.

20/25).

Referida Sentenca foi confirmada por meio de v. Acordao de

minha relatoria (fls. 26/31).

Apds o transito em julgado, foi iniciado o cumprimento de
sentencga ¢ o executado apresentou prova do cumprimento da determinagdo judicial

em folha de pagamento (fls. 103/104).

Inconformado com a forma como implementada a verba, o
exequente insistiu que o valor implementado ndo corresponde a metade daquele pago
aos profissionais que trabalham na mesma funcao e mesmo local onde se aposentou

(fls. 108/109).
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O executado prestou informagdes, esclarecendo ter aplicado o
Prémio de Incentivo em relagdo ao cargo do autor no local da aposentadoria, qual
seja, o de “auxiliar de servicos gerais”, que, conforme tabela de vencimentos da
Secretaria de Satude, autorizava o pagamento de Prémio de Incentivo no valor de R$
230,00. Esclareceu, ainda, que quando em atividade o autor esteve lotado em local
com pagamento majorado (Prémio de incentivo diferenciado), porém a majoracao
especifica ndo se incorpora e ja ndo era aplicada quando o autor se aposentou (fls.

117/118).

Em seguida, o i. magistrado a quo extinguiu a execugao,

considerando correta a forma como instituido o pagamento.

Apoés recurso do exequente, tal Sentenca foi anulada, nos
termos do v. Acordao de fls. 236/241, sob o fundamento de que “hd necessidade de
averiguagdo quanto a atividade exercida pelo exequente, para determinacdo do
valor correto do beneficio com base no cargo/local em que se deu a aposentadoria,
conforme pardgrafo unico do art. 1° da Resolugdo SS n° 01, de 07/01/09”, sendo,
assim, determinado o retorno dos autos a origem para “seguimento da execuc¢do
para a corregdo do beneficio instituido conforme tabela para o cargo no local onde

se deu a aposentadoria.”

Recebidos os autos em primeiro grau, o Juizo determinou ao
exequente a apresentacdo da tabela de que trata o v. Acérddo, a demonstrar o valor
recebido para o cargo/funcdo-atividade em que se deu a aposentadoria, a fim de

possibilitar o calculo correto do prémio de incentivo (fl. 250).

E apds manifestagdes das partes, o Juizo concluiu que o autor
nao se desincumbiu do Oonus de apresentar eventual tabela oficial que demonstrasse
ser de R$ 398,00 o valor do prémio de incentivo do cargo efetivo que desempenhou
quando em atividade, e que conforme as informagdes prestadas pelo Estado, ele teria
recebido valor a maior a titulo de prémio de incentivo a época em que ocupou fungao
distinta (encarregado de setor) e que teria voltado a receber o valor atinente ao cargo
original (auxiliar de servicos gerais), ainda em atividade, sendo esse 0 montante a ser

observado, de modo que a obrigacao estaria sendo cumprida corretamente.
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Ocorre que, respeitado o entendimento do i, magistrado, o
que se extrai da manifestacao do Estado as fls. 350/351, instruida com a Tabela de
Cargos e Salarios do Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais prevista na Lei
Complementar n°. 1.080/2008 e informagdes prestadas perlo setor competente, € que
o exequente, “(...) quando em atividade, até aposentacdio, esteve lotado em unidade
de saude que tem valor de prémio incentivo diferenciado em razdo da
particularidade do local de lotacdo. Neste equipamento de saude, D.R.SAUDE
BAIX.SANTISTA-DRS IV BAIX.SANT/ NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS,
o prémio de incentivo pago ao autor correspondia a RS 398,00 reais (AUXILIAR
SERV.GERAIS), conforme se verifica no informe financeiro simplificado, anexos.
Frisa-se que na Tabela Geral de Cargos e Remuneragaes, desta Secretaria, o valor
referente ao cargo de auxiliar de servigos gerais, a época, correspondia R$ 230,00
reais. O autor, atualmente, recebe o valor indicado na Tabela Geral de Cargos e
Remuneracoes (R$169,87), desta Secretaria, porque o servidor quando passa para
inatividade passa a receber o valor corresponde ao cargo indicado na Tabela Geral

de Cargos e Remuneracgoes.” (fls. 350/351).

Tais informacgdes corroboram as alegagdes do autor que,
desde o momento da propositura da demanda, sustenta exatamente que percebeu o
valor de R$ 398,00 a titulo de Prémio de Incentivo por todo o periodo em atividade,
em funcdo do local em que exercia suas atividades, e que apos a passagem para
inatividade, passou a receber o valor de R$ 230,00, sendo sua parte fixa o valor de
R$ 115,00, o que motivou o ajuizamento da acdo, para ver reconhecido o direto de
perceber 50% do valor pago a titulo de prémio de incentivo, tendo por base 0 mesmo

cargo do servidor da ativa em que labora no local em que se inativou (fl. 11).

E, agora, na fase de execuc¢do, ele insiste que o pedido foi
julgado procedente nos termos em que formulado, de modo que o titulo exequendo
lhe garantiu a inclusdo da parte fixa do Prémio de Incentivo, correspondente a 50%
da quantia paga aos servidores em atividade que laboram no mesmo local onde se
inativaram, e que, portanto, entende como correto o recebimento do valor de R$
199,00, com as devidas atualizacdes, pois correspondente a 50% da quantia paga aos

servidores em atividade que laboram no mesmo local onde se inativaram (fls.
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286/288).
E ele tem razio.

De fato, considerado o conjunto da postulagao (CPC, art. 332,
§2°), verifica-se que a pretensao do autor ndo era apenas receber a parte fixa do
prémio de incentivo na inatividade, mas que fosse mantido o valor que lhe era pago

em funcdo do cargo e do local em que exercia suas atividades.

E como j4 consignado, o pedido foi julgado procedente para
“retificar o valor dos proventos do autor com inclusdo da parcela atinente a 50%

do Prémio de Incentivo e pagar as respectivas diferencas”.

Alias, nos termos do v. Acordao prolatado anteriormente
nesta execucao, reconheceu- se a “necessidade de averiguacdo quanto a atividade
exercida pelo exequente, para determinagcdo do valor correto do beneficio com
base no cargo/local em que se deu a aposentadoria, conforme pardgrafo unico do
art. 1° da Resolucdo SS n° 01, de 07/01/09”, sendo determinado o retorno dos autos
a origem para “seguimento da execuc¢do para a corre¢do do beneficio instituido

conforme tabela para o cargo no local onde se deu a aposentadoria.”

E as informacgdes ora prestadas pelo Estado evidenciam que,
de fato, o autor, quando em atividade, percebia prémio de incentivo diferenciado, em
fungdo de particularidades do local de sua lotagcao (.R.SAUDE BAIX.SANTISTA-
DRS IV BAIX.SANT/ NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS,), com o
consequente pagamento do valor de R$ 398,00 a titulo de prémio de incentivo

majorado em decorréncia do local de prestacdo das atividades.

Assim, uma vez que o que se reconheceu foi a necessidade de
pagamento do beneficio com base no cargo e local da passagem para inatividade, e
que o valor do prémio de incentivo para o cargo considerado o local em que se deu a
aposentadoria era de R$ 398,00, esse ¢ o montante a ser observado, em estrito

cumprimento aquilo que restou decidido no v. Acordao exequendo.

Para esse fim, portanto, o recurso do autor comporta

provimento, devendo a execug¢do prosseguir nesses termos, para a correta

Apelagao Civel n° 0008157-27.2020.8.26.0562 -Voto n°. 39.011 7



o — PODER JUDICIARIO
= TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

implementagdo do beneficio e pagamento das diferengas devidas.

Ante o exposto, pelo meu voto e para os fins acima, dou
provimento ao recurso.

MARIA OLIVIA ALVES

Relatora
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