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Registro: 2025.0000440299

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Remessa Necessaria Civel n2
1029332-39.2024.8.26.0071, da Comarca de Bauru, em que é recorrente JUIizZO EX
OFFICIO, é recorrida MELINA MURCA PIRES AL HAJ.

ACORDAM, em sessdo permanente e virtual da 122 Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, proferir a seguinte decisdo: Negaram
provimento ao reexame necessario. V.U., de conformidade com o voto do relator,
que integra este acérdao.

O julgamento teve a participacdao dos Desembargadores EDSON FERREIRA
(Presidente) E J. M. RIBEIRO DE PAULA.

Sao Paulo, 6 de maio de 2025.
OSVALDO DE OLIVEIRA

Relator(a)
Assinatura Eletronica
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VOTO N241.312

COMARCA: BAURU

REEXAME NECESSARIO N2 1029332-39.2024.8.26.0071
RECORRENTE: JUIZO EX OFFICIO

RECORRIDA: MELINA MURCA PIRES AL-HAJ
INTERESSADOS: ESTADO DE SAO PAULO E OUTRO
Juiza de 19 instdncia: Elaine Cristina Storino Leoni

APELACAO CIVEL. MANDADO SE SEGURANCA. LICENCA
GESTANTE. SERVIDORA PUBLICA ESTADUAL TEMPORARIA.
Contratagdo com base na LCE 1.093/2009, que prevé a
licengca-maternidade de 120 dias. Pretensdo de estender o
beneficio para 180 dias. Possibilidade. Previsdo constante
no art. 198 da Lei 10.261/68 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Estado de Sdo Paulo). Principio constitucional
da isonomia. Precedentes desta Corte. Sentenga mantida.
Reexame necessario ndo provido.

Trata-se de mandado de seguranca impetrado por Melina
Murga Pires Al-Haj, professora da rede publica estadual, contratada nos
termos da Lei Complementa n? 1.093/09, em face do Diretor Il do
Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino da Regidao de
Bauru, visando a extensao de sua licenca-gestante para 180 (cento e
oitenta) dias, conforme disposto no artigo 198 do Estatuto dos

Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei n2 10.261/68).

A r. sentenca ratificou a liminar (fls. 61/62) e concedeu a
seguranca impetrada, para o fim de determinar o direito da autora a
180 (cento e oitenta) dias de licenca-maternidade, extinguindo o
processo nos termos do artigo 487, |, do Cddigo de Processo Civil. Nao

houve condenacao ao pagamento de honorarios advocaticios, nos
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termos do artigo 25 da Lei 12.016/2009 e custas na forma da lei (fls.
95/99).

Nao houve interposicao de recursos voluntarios e os autos

subiram a este Tribunal para o reexame necessario (fls. 144).
E o relatério.
O recurso nao comporta provimento.

Depreende-se dos autos que a impetrante foi contratada
por tempo determinado para exercer as funcdes de Professora de
Educacdo Basica I, nos termos da Lei Complementar n? 1.093/09, em

regime temporario.

Devido ao nascimento de sua filha, ocorrido em 06 de
setembro de 2024, requereu a extensao do periodo de licenga gestante
de 120 (cento e vinte) dias para 180 (cento e oitenta) dias, o que foi
negado pela autoridade impetrada, sob a alegacao de que seu contrato
de trabalho estaria vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social,

nos termos da mencionada lei.

Inconformada, impetrou o presente mandamus, visando
prorrogar o referido beneficio por mais 60 (sessenta) dias, de acordo
com o artigo 198 da Lei n? 10.261/68 (com a redacdo dada pela Lei n?
1.054/08).

E razdo lhe assiste.

O direito a licenga-gestante é assegurado pela Constituicao
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Federal, em seus artigos 79, inciso XVIll e 39, § 32:

“Art. 72 - Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

(...)

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com

a duragdo de cento e vinte dias;”

“Art. 39 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirGo conselho de politica de administragdo e remuneragdo de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

(...)

$ 32 - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto
no art. 72, IV, VII, VI, IX, Xll, Xlll, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXl e
XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo

quando a natureza do cargo o exigir.”

No ambito do Estado de S3o Paulo, o artigo 124, § 32 da

Constituicdao Estadual, assim dispde:

“Art. 124 - Os servidores da administracGo publica direta, das
autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder

Publico terdo regime juridico tunico e planos de carreira.

(...)

§ 32 - Aplica-se aos servidores a que se refere ao 'caput’ deste artigo e
disposto no art. 72, IV, VI, VII, VIII, IX, XIl, XIll, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXIl, XXlll e XXX da Constituicdo Federal.”

De outro lado, a possibilidade de prorrogacdao do periodo

da licenca maternidade foi instituida, em ambito nacional, pela Lei
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Federal n? 11.770/2008, que criou o programa “Empresa Cidada”, com
o objetivo de, através de incentivos fiscais, estimular as empresas a
concederem um periodo maior de afastamento a empregada gestante,

de modo a fortalecer o vinculo mae-filho.

Nessa esteira, no Estado de S3ao Paulo foi editada a Lei
Complementar 1.054/2008, que alterou o artigo 198 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei 10.261/68),
ampliando os periodos da licenca a gestante, licenca-paternidade e

licenca por adocao, in verbis:

“Artigo 198. A funciondria gestante serd concedida mediante
inspecdo médica, licenca de 180 (cento e oitenta) dias com

vencimentos ou remuneracdo. (...)”

Por fim, a Lei Complementar n? 1.093/2009, que dispde
sobre a contratacao por tempo determinado de que trata o inciso X do
artigo 115 da Constituicao Estadual, estabelece em seu artigo 10 que o
servidor tempordrio estd sujeito aos mesmos deveres, proibicdes e

responsabilidade previstos na Lei n? 10.261/68:

“Art. 10 - O contratado nos termos desta lei complementar estd
sujeito aos mesmos deveres, proibigoes e responsabilidades previstos
na Lei n? 10.261, de 28 de outubro de 1968, aplicando-se aos
docentes, subsidiariamente, as disposi¢ées da Lei complementar n®

444, de 27 de dezembro de 1985.”

N3ao se pode olvidar que a expressao “servidor publico”, na

vigente Constituicao Federal, abrange todos aqueles que, sob regime de
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cargo, funcdao ou emprego, estao vinculados em carater profissional a
Administracdo Direta, Indireta ou Fundacional em quaisquer dos
Poderes ou orbitas governamentais, de maneira que o0s agentes
contratados sob a égide da LCE n2 1.093/09 ndo podem ser excluidos da

interpretacgao.

Observa-se, destarte, que nao ha na legislagdao vigente
gualquer reserva ou distincao entre servidores efetivos e servidores

contratados sob o regime de admissao temporaria.

Logo, inegavel que o beneficio disciplinado pela Lei
Complementar Estadual n? 1.054/08, que amplia os periodos da licenca
a gestante, da licenca-paternidade e da licenca por adocdo seja
estendido a todos os servidores publicos estaduais, inclusive aqueles

admitidos pela Lei Complementar Estadual n2 1.093/09.

Em outras palavras, se por um lado o vinculo estabelecido
por contrato por tempo determinado submete a servidora ao Regime
Geral de Previdéncia Social por forca do artigo 20 da Lei n? 1.093/2009,
de outro, nao afasta a disciplina do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de S3o Paulo no que tange ao prazo de 180 dias para
licenca maternidade, porquanto ausente expressa limitacdo nesse

sentido.

Ademais, se a prorrogacao da licenca maternidade tem
como objetivo o fortalecimento do vinculo mae-filho durante os
primeiros meses de vida, nada ha que justifique a sua concessao apenas

as servidoras efetivas, porquanto todos os filhos, independentemente

Remessa Necessdria Civel n® 1029332-39.2024.8.26.0071 - Bauru - Voto n® 41312 6



: _— PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

do vinculo juridico que liga suas mdes a administracao publica,

necessitam dos mesmos cuidados especiais.

Dessa forma, sendo evidente a politica publica adotada
pelo Estado de Sao Paulo em prol da infancia e da maternidade, nao ha

se falar em diferenciacdo entre servidora efetiva e temporaria.

Nesse sentido o entendimento desta C. Camara:

“REEXAME NECESSARIO. MANDADO DE SEGURANCA. PROFESSORA
TEMPORARIA DA REDE ESTADUAL DE ENSINO CONTRATADA SOB A
EGIDE DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N 1.093/09. LICENCA
MATERNIDADE. PEDIDO DE PRORROGACAO DA LICENCA, DE 120 DIAS
PARA 180 DIAS. Admissibilidade. Extenséio por mais 60 dias da licengca
de 120 dias que ja estd usufruindo. AplicacGo analdgica do artigo 198
da Lei Estadual 10.261/68, na redag¢do alterada pela Lei
Complementar Estadual 1.054/08, tal como ocorre com os servidores
estatutdrios, e ndo aquela de 120 dias prevista aos que se submetem
ao regime da CLT no artigo 79, inciso XVIll, da Constituicdo Federal.
Seguranc¢a concedida em 19 instdncia. Sentenca mantida. REEXAME
NECESSARIO NAO PROVIDO.”

(Remessa Necessaria Civel 1000359-52.2022.8.26.0586; Relator
(a): Souza Nery; Orgdo Julgador: 122 Camara de Direito Publico; Foro

de S3do Roque - 12 Vara Civel; Data do Julgamento: 23/05/2023);

“Funcionalismo - Licenga maternidade - Professora Educagdo Bdsica |
admitida nos termos da Lei Complementar Estadual n® 1.093/09 -
Prorrogacgdo de licenca gestante de 120 dias para 180 dias - Direito
dos servidores estatutdrios aplicdvel aos contratados tempordrios -
Inteligéncia do art. 198 da Lei Estadual n® 10.261/08 e do art. 10 da
LCE n? 1.093/09 - Entendimento em sentido contrdrio afrontaria o
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principio da isonomia - Precedentes deste E. Tribunal - Senten¢a de
concessGo da ordem mantida - Recurso e reexame necessdrio
desprovidos.”

(Apelagdo / Remessa Necessaria 1014477-30.2018.8.26.0309;
Relator: Souza Meirelles; Orgdo Julgador: 122 Camara de Direito
Publico; Foro de Jundiai -Vara da Fazenda Publica; Data do

Julgamento: 18/02/2019).
No mesmo diapasao a jurisprudéncia desta C. Corte:

“SERVIDORA PUBLICA ESTADUAL. Professora admitida pela Lei
Complementar n® 1.093/2009. Prorrogac¢do do periodo da licen¢a
maternidade para 180 dias. Admissibilidade. Aplicabilidade dos arts.
72 XVll e 39, § 29 e 32 da ConstituicGo Federal e do art. 198 da Lei n®
10.261/68. Vinculagdo ao Regime de Previdéncia Social que ndo
interfere no reconhecimento do direito a prorrogagdo da licen¢a até
180 dias. Precedentes. Sentenca mantida. Reexame necessdrio ndo
provido.”

(Remessa Necessaria Civel 1001725-17.2023.8.26.0320;
Relator: Bandeira Lins; Orgdo Julgador: 82 Camara de Direito Publico;
Foro de Limeira -Vara da Fazenda Publica; Data do Julgamento:

05/04/2024);

“Acdo mandamental. Servidora estadual. Professora. Contrato
tempordrio celebrado sob a égide da Lei Complementar n.2 1.093/089.
Pretensdo a obtencdo de licenga-maternidade pelo prazo de 180 dias.
Seguranca concedida. Reexame de oficio e recurso voluntdrio. Ndo
acolhimento. Matéria prevista no Estatuto dos Funciondrios Publicos
Civis do Estado de Sdo Paulo. Isonomia, no que concerne aos direitos
sociais, entre servidores tempordrios e os detentores de cargos

efetivos. Precedentes do Supremo Tribunal Federal e desta Corte.
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Sentenca mantida. Reexame necessdrio e apelo fazenddrio ndo
providos.”

(Apelacdo / Remessa Necessaria 1005795-64.2022.8.26.0271;
Relator: Jose Eduardo Marcondes Machado; Orgdo Julgador: 102
Camara de Direito Publico; Foro de Itapevi - 22 Vara Civel; Data do

Julgamento: 21/03/2024);

“APELACAO CIVEL — Reexame Necessdrio. Servidora publica estadual
tempordria — A¢do julgada procedente para reconhecer a impetrante
o direito gozar licenga maternidade por 180 (cento e oitenta) dias —
Diferenca que ndo pode ser estabelecida entre servidores —
Inteligéncia do artigo 124 da Constituigdo Estadual, bem como do
artigo 198 do Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de
Sdo Paulo (Lei Estadual n? 10.261/1968, com redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.054/2008) — ManutengGo da sentenga
monocrdtica — Recurso oficial nGo provido.”

(Remessa Necessaria Civel 1003982-74.2022.8.26.0053;
Relator: Magalhdes Coelho; Orgdo Julgador: 12 Camara de Direito
Publico; Foro Central - Fazenda Publica/Acidentes -92 Vara de

Fazenda Publica; Data do Julgamento: 12/03/2024).

Desta feita, nao havendo dbice a pretensdao da impetrante,

de rigor a manutencdo da r. sentenca que concedeu a seguranca.

necessario.

A vista do exposto, nega-se provimento ao reexame

OSVALDO DE OLIVEIRA

Relator
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